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Carta Financiera — Cortes Generales
Asamblea Politico y Social de Izquierda Unida — 08/06/2019

En aplicacién con lo establecido por los estatutos de Izquierda Unida, entre otros por los
articulos:

Articulo 73. Definicion. La representacion politica Institucional de Izquierda Unida
esta formada por todos/as aquellos/as cargos elegidos en las listas de esta
formacion politica o propuestos por IU en las coaliciones de las que forme parte
para los diversos niveles de la estructura del Estado y de la Unidn Europea, asi como
miembros de juntas vecinales, consejeros/as de distinta indole y cualquier otro/a
que desempene un cometido institucional.

Articulo 89. Personal contratado por IU. A las personas contratada por IU les sera
de aplicacion lo establecido en el punto 4.1 del reglamento 3 anexo a estos
estatutos y lo establecido en la Ley Organica de Financiacion de Partidos Politicos.
La Coordinadora Federal regulara los procesos de seleccidon y contratacion.

Reglamento 3. Sobre los cargos publicos, grupos institucionales y su régimen
econdmico. 3.1. El régimen econdmico de los/las cargos publicos y grupos
parlamentarios sera el resultado del acuerdo de estos con el érgano competente de
IU, previa audiencia de sus componentes. Caso de que no se produzca acuerdo,
decidira el 6rgano de IU.

Se establece el siguiente régimen econémico para las y los militantes de Izquierda Unida
con acta parlamentaria en las Cortes Generales:

Recibiran una retribucion neta salarial maxima de 2.050€ al mes en 14 pagas.

Seran cubiertos todos los gastos que se deriven de su actividad politica
(desplazamientos, hospedaje, manutencion, ...) siempre y cuando estén
debidamente justificados.

Podran percibir los siguientes complementos econdmicos:

o Uncomplemento por alojamiento de 800€ al mes para cubrir los gastos
derivados de la especificidad de su lugar de trabajo (Madrid) y la necesidad
de buscar alojamiento para el desarrollo de sus funciones.

o Unaayuda de 150€ al mes por cada por hija o hijo menor de edad a su cargo.



o Un complemento mensual fijo en el caso de tener personas dependientes a
su cargo. La cuantia mensual de este complemento se establecera tras
presentar los justificantes de los gastos y evaluar el caso.

La Secretaria Federal de Organizacién y Finanzas revisara anualmente el cumplimiento de la
carta financiera y elaborara un informe que sera presentado a los 6rganos de direccién para
su conocimiento.

El régimen econdmico descrito en este documento sustituye al anterior basado en el valor
del SMI y empezara a aplicarse a partir del 8 de junio de 2019, manteniéndose hasta el final
de la presente legislatura salvo que sea modificado por parte de los érganos.
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