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LA IZQUIERDA

NECESARIA

HOJA DE RUTA QUE LA PRECANDIDATURA “LA IZQUIERDA NECESARIA”

PROPONE PARA EL TRABAJO DE LA FUTURA DIRECCION DE IU

De acuerdo con las normas aprobadas para la XIl Asamblea Federal de IU, acompafiamos la
siguiente “Hoja de Ruta” de nuestra candidatura:

La celebracidon de la proxima Asamblea Federal de IU es un hecho de gran relevancia,
especialmente en las actuales condiciones politicas y econdmicas, pero también en la vida de
nuestra organizacion.

No pretendemos reflejar aqui ninglin documento politico, que debe ser el resultado de un
debate profundamente democratico y realmente participativo. Eso sera trabajo de toda la
afiliacidn en los distintos niveles de la organizacién.

Pero si pretendemos concretar unas lineas de trabajo, que orienten la prdctica politica real de
nuestra organizacién en funcién de las condiciones existentes y de la correlacién de fuerzas.
Seguramente, también esas lineas permitiran que la realidad social y politica y la experiencia
de estos anos estén presentes en la construccién de la posicidn politica y, por tanto, se tengan
en cuenta en los documentos, las enmiendas y las resoluciones.

Esa es nuestra pretension.
1.- En cuanto a la participaciéon en el Gobierno.

La mayoria de la organizacidn era partidaria en su dia de no entrar en el Gobierno y plantear
un acuerdo programatico apoyado desde el Parlamento en sus aspectos positivos para los
trabajadores y los demas sectores que defendemos.

Esto no fue asi y hoy Izquierda Unida tiene un afiliado, su Coordinador General, como ministro
del Gobierno de Coalicion PSOE-UP. La valoracién de esa participacion esta siendo objeto del
debate politico.

La participacién, como todo acto politico de envergadura, crea una dinamica social que genera
un nuevo marco. Es lo que ocurre ahora, en condiciones dificiles a causa de las consecuencias
de la pandemia y la necesidad de un programa de reconstruccion de gran envergadura que



marcara el futuro durante afios. La mayoria parlamentaria que sostiene al Gobierno es muy
fragil y la estabilidad del Gobierno es delicada. Estamos convencidos de que su ruptura crearia
unas condiciones mucho mas dificiles para los trabajadores y la democracia.

a) No tomaremos ninguna iniciativa unilateral para nuestra salida del Gobierno. Al revés,
cuidaremos de que nuestra presencia sea eficaz para el cumplimiento del Programa
pactado y las reivindicaciones sindicales y sociales. Eso exige cambios radicales en el
fondo de nuestras propuestas y en la manera de defenderlas.

1.- Deberd ser la direccion de IU, colectivamente, quien establezca los criterios y
contenidos de nuestras propuestas de ley y de nuestras aportaciones a las de UP.

b) Lainestabilidad del Gobierno y sus propios intereses puede llevar al PSOE a
reconsiderar la oportunidad del Gobierno de Coalicién. IU debe estar preparada para
esa circunstancia, de forma que el dafio politico sea el menor posible. La experiencia
del Gobierno andaluz ensefia mucho en este sentido.

2.- El futuro Coordinador/a General de IU no debe ser ministro del Gobierno ni ocupar
un cargo relevante en el Ejecutivo. Esto proporcionard un grado de autonomia mucho
mds alto que en la situacion actual.

c) La participacién en el Gobierno no es una finalidad, como defienden algunos dirigentes
actuales de IU. Las instituciones siempre han sido entendidas por nosotros como un
medio. Por tanto, la presencia en este Gobierno de coalicién con ministros de IU no
estara por encima de lo que haga ese Gobierno.

3.- No tomaremos ninguna iniciativa unilateral para la salida del Gobierno, pero
saldremos de él, tras un andlisis de las condiciones concretas y de las consecuencias de
esa salida, si el programa acordado con el PSOE no se cumple razonablemente y,
especialmente, si se toman medidas contradictorias con los objetivos de ese Programa.

2.- En cuanto a la unidad en el seno de UP

Somos fervientes partidarios de la Unidad y trabajamos por ella. Nuestra tradicion, desde la Il
Republica hasta ahora, asi lo muestra. Unidad que muchas veces ha sido dificil y arriesgada.
Pero ese no es el problema actual.

La “unidad” en el marco de Unidas Podemos que proponen las actuales direcciones de IU y del
PCE tiene una hoja de ruta acordada y dirigida hacia la “superacién” de IU, entendida en su
acepcion de “dejar a un lado”. En esa linea trabaja, tanto de forma abierta como oculta, una
parte de la Direccion de IU. Se trata de que este proyecto de unidad desemboque en la
absorcion de 1U.

Pero la absorcidn organizativa no es lo peor. El dafio mayor es la desaparicidn del proyecto
transformador de esta sociedad que aun mantiene IU. Proyecto que significa la superacion del
actual modelo de sociedad por otro sin explotacidn, alienacién y desigualdad.



Es conocido que Podemos no tiene ni desea un proyecto global transformador del pais. No lo
hizo en Vista Alegre | ni en Vista Alegre Il. No es posible encontrarlo ni en los documentos
aprobados, ni en su practica politica ni en su concepcién ideoldgica.

En consecuencia, la coalicion electoral Unidas Podemos no puede ser mas que una mera
coalicién electoral aunque, evidentemente, es manifiestamente mejorable en su
funcionamiento democratico, en su equilibrio interno y en la amplitud de fuerzas que la
componen.. Por tanto, hablamos de una cuestidn tactica y no estratégica. La convergencia
politica y organizativa con Podemos no puede esconderse bajo el paraguas de la Unidad
Popular.

Ademas, el electorado no se reconoce en esa coalicion. Los resultados electorales son cada vez
peores y las perspectivas son aln mads bajas. Tampoco se reconocen muchos sectores que
integraban fuerzas componentes de UP. Por cefiirnos a las principales, en el ambito de
Podemos se han desvinculado Mas Madrid y Anticapitalistas. En lo relativo a lzquierda Unida,
ademads de Actua y el Partido Feminista la principal sangria es la de la militancia que ha
abandonado la actividad.

4.-Entedemos Unidas Podemos como una mera coalicion electoral tdctica, con un
creciente deterioro electoral y politico. Por tanto:

a) Debe abrirse una fase de andlisis y valoracion, en funcion de la experiencia, de la
situacion en cada lugar concreto de UP. Las direcciones locales tomardn las medidas que

consideren necesarias para concluir, modificar o continuar en su dmbito la presencia en UP. Las
federaciones podrdn hacer lo mismo en el dmbito de las instituciones de Comunidad Auténoma
y en los acuerdos de cardcter autondmico. La direccion federal respetard tras un proceso breve
de informacidn y discusion las decisiones adoptadas por las asambleas locales. El mismo
proceso se realizard con las Federaciones, que a su vez deberdn respetar también lo acordado
por las asambleas locales de su dmbito. Esta fase de andlisis y valoracion debe concluirse en el
plazo de seis meses después de la Asamblea Federal.

b) Este mismo proceso se realizard a nivel federal en el plazo de tres meses.

3.- En cuanto a la practica politica general

Los llamados “informes de coyuntura”, que han sido los documentos politicos mas importantes
para orientar la practica cotidiana de IU, han abordado sélo y de forma muy superficial
problemas concretos, que muchas veces han dejado a un lado cuestiones de importancia. El
sefialamiento de los arboles no nos dejé ver el bosque. Nunca se valoré con algo de detalle
cuestiones como el significado del Gobierno de Trump, por citar un ejemplo o, en el tltimo
presentado, las consecuencias del agravamiento de la pandemia o la fusion de la Caixa y
Bankia. Es mas, el esfuerzo de muchas companeras y compafieros por hacer aportaciones fue
baldio. Los métodos de discusién eran impropios, sobre todo en los comienzos de la APS, y los
tiempos eran tan escasos en la Coordinadora (3-4 minutos) que hacian muy dificil explicar una
posicién. Si ademas, la aportacidn venia de alguien considerado con posiciones criticas,
simplemente se le ninguneaba. El método de debate “tesis-antitesis-sintesis” se cambio por el
de “tesis-antitesis-retesis”.

Por ello:



5.- La direccion de IU debe recuperar de forma inmediata su autonomia de andlisis. E/
método de debate y trabajo debe permitir la aportacion eficaz de todas las posiciones en la
construccidn del acuerdo y orientarse por el método cientifico en general y la metodologia
marxista en particular.

6.- Con limite en diciembre de 2021 y antes si las circunstancias politicas lo exigieran se
convocard una Conferencia Politica de IU cuyo contenido se centre en dos puntos:

a) La politica de unidad y alianzas en las condiciones actuales y para un proceso de
construccion de una Democracia Social.

b) Las nuevas realidades que configuran el mundo actual. Entre otras, escasamente
tratadas en nuestros documentos recientes: nuevas contradicciones internacionales, el

nacional capitalismo y las nuevas formaciones reaccionarias del siglo XXI, los fendmenos
migratorios y las respuestas solidarias de clase, valoracion del papel de las religiones que estdn
creciendo en occidente y en Espafia y sus sectores violentos, papel del feminismo de clase en la
lucha social por la iqualdad y su contestacion, definicion del federalismo solidario, papel de lo
publico y de una nueva economia social en el nuevo modelo productivo.

Concretamos de forma univoca la actividad que corresponderd a la proxima Coordinadora
Federal hasta la convocatoria de la siguiente Asamblea Federal:

a) Garantizar la plena soberania de lzquierda Unida en todos los aspectos de su practica
politica, social e institucional.

b) Defender en todos los ambitos la autonomia de Izquierda Unida para proponer,
difundir y defender sus propuestas politicas.

c) Trabajar por una politica de alianzas unitaria, que puede incluir acuerdos electorales y
de Gobierno, sobre la base de programas politicos pactados desde la soberania politica
y organica y el equilibrio democratico entre las fuerzas firmantes, y la unidad de accidn
en la movilizacién con los movimientos sociales y otras fuerzas, de acuerdo con los
objetivos concretos de cada lucha y las circunstancias especificas, con el acuerdo de las
organizaciones de IU del ambito afectado.

d) Elaborar un Pan de Organizacién con objetivos concretos de forma que se trabaje
eficazmente para duplicar la afiliacién y mejorar la implantacion territorial en al menos
500 localidades, barrios y sectores en tres afos.

e) Modificar los métodos de las reuniones para que estas sean atractivas para la
participacion y utiles para el trabajo politico y social de la afiliacion. Recuperar el
método de conclusidn con sintesis superadoras de las posiciones expresadas.

f) Concentrar en el préximo periodo, sin renunciar a ninguna posicién politica ni

programatica, la practica politica de IU en las condiciones de la llamada “nueva
realidad” de forma que esta se configure de acuerdo con los intereses de los
trabajadores y de los sectores populares que no pueden ser los perdedores de la crisis
y mediante un cambio cualitativo de modelo productivo que abra el paso a una
auténtica democracia social.

Subrayamos como sintesis de nuestra propuesta las 6 lineas de trabajo expuestas:




1.- Debera ser la direccion de 1U, colectivamente, quien establezca los criterios y
contenidos de nuestras propuestas de ley y de nuestras aportaciones a las de UP.

2.- Nuestra candidatura, en funciéon del respaldo obtenido por la afiliaciéon defendera
que el futuro Coordinador/a General de IU no debe ser ministro del Gobierno ni
ocupar cargo relevante en el Ejecutivo. Esto proporcionard un grado de autonomia
mucho mas alto que en la situacion actual.

3.- No tomaremos ninguna iniciativa unilateral para la salida del Gobierno, pero
saldremos de él, tras un analisis de las condiciones concretas y de las consecuencias de
esa salida, si el programa acordado con el PSOE no se cumple razonablemente vy,
especialmente, si se toman medidas contradictorias con los objetivos de ese Programa.

4.-Entedemos Unidas Podemos como una mera coalicidn electoral tactica, con un
creciente deterioro electoral y politico. Por tanto:

a) Debe abrirse una fase de anlisis y valoracidn, en funcién de la experiencia,
de la situacidn en cada lugar concreto de UP. Las direcciones locales tomaran
las medidas que consideren necesarias para concluir, modificar o continuar en
su dmbito la presencia en UP. Las federaciones podran hacer lo mismo en el
ambito de las instituciones de Comunidad Auténomay en los acuerdos de
caracter autondmico. La direccion federal respetara tras, si fuera necesario, un
proceso breve de informacion y discusion las decisiones adoptadas por las
asambleas locales. El mismo proceso se realizara con las Federaciones, que a
su vez deberan respetar también lo acordado por las asambleas locales de su
ambito. Esta fase de andlisis y valoracién debe concluirse en el plazo de seis
meses después de la Asamblea Federal.

b) Este mismo proceso se realizara a nivel federal en el plazo de tres meses.

5.- La direccién de IU debe recuperar de forma inmediata su autonomia de andlisis. El
método de debate y trabajo debe permitir la aportacién eficaz de todas las posiciones
en la construccién del acuerdo y orientarse por el método cientifico en general y la
metodologia marxista en particular.

6.- Con limite en diciembre de 2021 y antes si las circunstancias politicas lo exigieran se
convocara una Conferencia Politica de IU cuyo contenido se centre en dos puntos:

a) La politica de unidad y alianzas en las condiciones actuales y para un proceso
de construccion de una Democracia Social.

b) Las nuevas realidades que configuran el mundo actual. Entre otras,
escasamente tratadas en nuestros documentos recientes: nuevas
contradicciones internacionales, el nacional capitalismo y las nuevas
formaciones reaccionarias del siglo XXI, los fendmenos migratorios y las



respuestas solidarias de clase, valoracidn del papel de las religiones que estan
creciendo en occidente y en Espafia y sus sectores violentos, papel del
feminismo de clase en la lucha social por la igualdad y su contestacion,
definicion del federalismo solidario, papel de lo publico y de una nueva
economia social en el nuevo modelo productivo.

Madrid, 17 de febrero de 2021



